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          Ивановская область                                 
Верхнеландеховский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

СИМАКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от   25.02.2020                             д.Симаково                                      №  11 - п

Об утверждении плана отдельных мероприятий                                                              по противодействию коррупции в Симаковском сельском поселении

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы», распоряжением Губернатора Ивановской области от 30.08.2013 № 143-р «Об утверждении плана отдельных мероприятий по противодействию коррупции в Ивановской области»:

1. Утвердить план отдельных мероприятий по противодействию коррупции в Симаковском сельском поселении (прилагается).

         2. Постановление администрации Симаковского сельского поселения   

№ 57-п от 20.12.2013   «Об утверждении плана отдельных мероприятий                                                              по противодействию коррупции в Симаковском сельском поселении» считать утратившим силу.

         3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Симаковского

сельского поселения:


             
Г. А. Царёва

                                                                                                                                                                                                                         Приложение 

к постановлению администрации 

Симаковского сельского поселения
от    25.02.2020  № 11 -п
ПЛАН

отдельных мероприятий по противодействию коррупции в Симаковском сельском поселении
	№
п/п
	Мероприятие
	Ответственный исполнитель
	Срок

(периодичность)

	1.
	Развитие и совершенствование нормативно-правовой базы Симаковского сельского поселения
	
	

	1.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Симаковского сельского поселения
	Юрисконсульт администрации района 
	постоянно

	2.
	Организация работы с кадрами по соблюдению антикоррупционого законодательства
	
	

	2.1.
	Мониторинг количества и видов проверок, проведенных  должностными лицами по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в отношении муниципальных служащих администрации Симаковского сельского поселения
	Глава поселения
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом 

	2.2.
	Контроль за  соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности (далее – муниципальные должности) и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы (далее – муниципальные служащие) запретов, ограничений  и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, а также за привлечением указанных лиц к ответственности в случае их не соблюдения
	Глава поселения
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	2.3.
	Мониторинг деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Администрация поселения
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	2.4.
	Осуществление организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими запретов, ограничений и по исполнению требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, ограничений, касающихся получения подарков
	Глава поселения
	постоянно

	2.5.
	Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков муниципальным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Глава поселения
	по отдельному плану

	2.6.
	Доведение до муниципальных служащих положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 
	Глава  поселения
	постоянно

	2.7.
	Разработка и осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Глава  поселения
	

	2.8.
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие
	Глава  поселения
	постоянно

	2.9.
	Обеспечение исполнения Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих администрации Симаковского сельского поселения к совершению коррупционных правонарушений.
	администрация
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	2.10.
	Обеспечение исполнения муниципальными служащими администрации Симаковского сельского поселения Порядка уведомления представителя нанимателя  об иной оплачиваемой работе
	администрация
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	2.11
	Анализ должностных регламентов муниципальных служащих на предмет наличия в них положений, способствующих коррупционным проявлениям
	Глава  поселения
	постоянно

	2.12
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит противодействие коррупции
	Глава  поселения
	ежегодно

	2.13
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Глава  поселения
	постоянно

	2.14
	Организация ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих, в том числе в части контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Глава  поселения
	постоянно

	2.15
	Осуществление проверки в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, и применение мер юридической ответственности по каждому случаю неисполнения муниципальными служащими администрации Симаковского сельского поселения ограничений, запретов, по неисполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими и урегулированию конфликта интересов администрации Симаковского сельского поселения
	по мере необходимости

	2.16
	Формирование и обновление кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством и обеспечение его эффективного использования
	администрация
	постоянно

	3.
	Обеспечение открытости и доступности в деятельности администрации Симаковского сельского поселения
	
	

	3.1.
	Мониторинг обращений граждан и юридических лиц в администрацию Симаковского сельского поселения на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
	администрация
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	3.2.
	Обеспечение функционирования обратной связи в целях осуществления взаимодействия с  гражданами, представителями бизнеса, различных учреждений  и организаций по вопросам профилактики коррупции в деятельности администрации Симаковского сельского поселения
	администрация
	постоянно

	3.3.
	Обеспечение доступа к информации о деятельности органов администрации Симаковского сельского поселения, в том числе размещение решений комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов


	администрация
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	3.4.
	Анализ информации, опубликованной (распространенной) в СМИ, на предмет наличия сведений о фактах коррупции


	Глава поселения
	постоянно

	4.
	Внедрение инновационных технологий администрирования
	
	

	4.1.
	Мониторинг результативности использования бюджетных средств при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Симаковского сельского поселения путем проведения конкурсов и аукционов
	Старший экономист администрации
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	4.2.
	Контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и других нормативных правовых актов Российской Федерации о размещении заказов заказчиком, уполномоченным органом или специализированной организацией, конкурсной, аукционной или котировочной комиссией путем проведения плановых и внеплановых проверок
	Глава поселения
	постоянно

	4.3.
	Обеспечение перевода оказания муниципальных услуг в электронной форме
	Системный администратор района
	по отдельному плану

	4.4.
	Мониторинг предоставления муниципальных услуг в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"
	Глава поселения
	в срок до 5 мая - за I квартал отчетного года, до 5 августа - 
за II квартал, до 5 октября - за III квартал, до 11 января - за отчетный год накопительным итогом

	5.
	Проведение антикоррупционных мероприятий по отдельным направлениям деятельности органов администрации поселения
	
	

	5.1.
	Организация книжных выставочных экспозиций по вопросам противодействия коррупции на базе Симаковской библиотеки

	Симаковский центр культуры и досуга 
	ежегодно

	5.2.
	Оказание методической помощи администрациям поселений в целях осуществления единой скоординированной деятельности по противодействию коррупции
	администрация
	постоянно

	6.
	Проведение антикоррупционных мероприятий с участием общественности
	
	

	6.1.
	Привлечение общественности к обсуждению проекта бюджета поселения, а также дополнений и изменений к нему
	администрация
	ежегодно

	6.2.
	Обеспечение участия членов Общественного совета при администрации Симаковского сельского поселения в заседаниях конкурсных и аттестационных комиссий
	администрация
	по отдельному плану 

	6.3.
	Обеспечение проведения общественной экспертизы нормативных правовых актов Симаковского сельского поселения
	администрация
	постоянно

	6.4.
	Предавать гласности в средствах  массовой информации каждый факт коррупции муниципальных служащих
	администрация
	По мере выявления

	7.
	Организационно-управленческие мероприятия по обеспечению условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей
	
	

	7.1.
	Проведение мониторинга правоприменения положений законодательства Российской Федерации, связанных с повседневными потребностями граждан, с целью выявления противоречий избыточного регулирования и сложных для восприятия положений, которые способствуют проявлениям коррупции и тормозят развитие правовой грамотности граждан
	администрация
	

	7.2.
	Организация проведения «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения 
	
	















